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ПОЛОЖЕНИЕ  

о рабочих программах 

 учебных предметов, учебных курсов  

(в том числе внеурочной деятельности), учебных модулей  

в соответствии с требованиями ФГОС и ФОП  

начального общего, основного общего и среднего общего образования 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение о рабочих программах учебных предметов, учебных курсов (в том 

числе внеурочной деятельности), учебных модулей (далее – Положение) регулирует 

структуру, порядок разработки, оформления, утверждения и хранения рабочих программ 

учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной деятельности), учебных 

модулей АНОО гимназия «Ксения» (далее – Гимназия), разрабатываемых в соответствии с 

требованиями федеральных государственных образовательных стандартов и федеральных 

образовательных программ начального общего, основного общего и среднего общего 

образования. 

1.2. Положение разработано в соответствии со следующими документами: 

 Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

 Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по 

основным общеобразовательным программам – образовательным программам 

начального общего, основного общего и среднего общего образования; 

 Федеральным государственным образовательным стандартом начального общего 

образования, утв. приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286 (далее – 

ФГОС НОО-2021); 

 Приказом Министерства просвещения Российской Федерации № 569 от 18.07.2022 

“О внесении изменений в федеральный государственный образовательный стандарт 

начального общего образования” (Зарегистрирован 17.08.2022 № 69676); 

 Федеральным государственным образовательным стандартом основного общего 

образования, утв. приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287 (далее – 

ФГОС ООО-2021); 

 Приказом Министерства просвещения Российской Федерации № 568 от 18.07.2022 

“О внесении изменений в федеральный государственный образовательный стандарт 

основного общего образования” (Зарегистрирован 17.08.2022 № 69675);  

 Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 12.08.2022 № 732 

“О внесении изменений в федеральный государственный образовательный стандарт 

среднего общего образования, утвержденный приказом Министерства образования 

и науки Российской Федерации от 17 мая 2012 г. № 413” (Зарегистрирован 

12.09.2022 № 70034); 

 Федеральной образовательной программой начального общего образования, утв. 

приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 372; 



2 

 Федеральной образовательной программой основного общего образования, утв. 

приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 370; 

 Федеральной образовательной программой среднего общего образования, утв. 

приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 371. 

1.3. Рабочая программа учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной 

деятельности), учебных модулей (далее – рабочая программа) – часть основной 

образовательной программы (далее – ООП) соответствующего уровня общего образования, 

входящая в ее содержательный раздел. 

1.4. Рабочая программа является служебным произведением. Исключительное право на нее 

принадлежит работодателю, если трудовым или иным договором между работодателем и 

автором не предусмотрено иное. 

2. Структура рабочей программы 

2.1. Обязательные компоненты рабочей программы: 

 титульный лист; 

 пояснительная записка; 

 содержание;  

 планируемые результаты;  

 тематическое планирование;  

 учебно-методическое обеспечение.  

 

2.2. Рабочие программы учебных курсов внеурочной деятельности должны содержать 

указание: 

 на форму проведения занятий – для рабочих программ, разрабатываемых в 

соответствии с ФГОС; 

 на форму организации и виды деятельности – рабочих программ, разрабатываемых 

в соответствии с ФГОС. 

2.3. На титульном листе должно быть указана следующая информация: 

 название;  

 уровень освоения;  

 год создания. 

2.4. В пояснительной записке должны быть указаны нормативно-правовые документы, на 

основании которых разработана рабочая программа, дана общая характеристика, цели и 

задачи, а также место учебного предмета, учебного курса (в том числе внеурочной 

деятельности), учебного модуля в учебном плане и плане внеурочной деятельности. 

2.5. Раздел, посвященный содержанию, включает: 

 краткую характеристику содержания учебного предмета, учебного курса (в том 

числе внеурочной деятельности), учебного модуля по каждому тематическому 

разделу с учетом требований, действующих ФГОС и ФОП.  

2.6. В разделе, посвященном планируемым результатам освоения, фиксируются требования 

к личностным, метапредметным и предметным результатам. 

2.7. Раздел, посвященный тематическому планированию, оформляется в виде таблицы, 

состоящей из следующих граф: 
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 наименование разделов и тем программы, планируемых для освоения учащимися; 

 количество академических часов, отводимых на освоение раздела; 

 количество контрольных, практических работ; 

 информацию об электронных учебно-методических материалах (https://edsoo.ru). 

 

2.8. Рабочие программы учебных предметов формируются с учетом рабочей программы 

воспитания. Данную информацию необходимо разместить в пояснительной записке 

рабочей программы. 

3. Порядок разработки и утверждения рабочей программы 

3.1. Рабочая программа разрабатывается педагогическим работником или группой в 

соответствии с профессиональной компетенцией. 

3.2. Педагогический работник выбирает один из нижеследующих вариантов установления 

периода, на который разрабатывается рабочая программа: 

 рабочая программа разрабатывается на учебный год; 

 рабочая программа разрабатывается на период реализации ООП; 

 рабочая программа разрабатывается на срок освоения дисциплины (предмета, 

модуля, курса) учебного плана или курса внеурочной деятельности. 

 

3.3. Гимназия предусматривает следующее: 

 непосредственное применение при реализации ООП НОО федеральных рабочих 

программ по учебным предметам «Русский язык», «Литературное чтение», 

«Окружающий мир»;  

 при реализации ООП ООО и ООП СОО федеральных рабочих программ по учебным 

предметам «Русский язык», «Литература», «История», «Обществознание», 

«География», «Основы безопасности жизнедеятельности». 

 

3.4. Федеральные рабочие программы служат методической основой для разработки 

рабочих программ по учебным предметам обязательной части ООП НОО, ООП ООО, 

ООП СОО. 

 

3.5. Оформление рабочих программ, особенно тех предметов, которые являются 

обязательными для использования в ООП, осуществляется с помощью Конструктора 

рабочих программ (https://edsoo.ru/). 

3.6. Педагогический работник не вправе для федеральных рабочих программ, подлежащих 

непосредственному применению и перечисленных в подпункте 3.3 Положения, изменять 

определенные федеральной рабочей программой последовательность изучения учебного 

материала и количество часов на изучение учебного предмета; корректировать объем 

учебного времени, отводимого на изучение отдельных разделов и тем федеральной рабочей 

программы. 

 

3.7. Педагогический работник вправе: 

 расширять содержание учебного предмета для углубленного изучения; 

 конкретизировать требования к планируемым результатам освоения рабочей 

программы; 

 выбирать для реализации рабочей программы учебник, входящий в 

Федеральный перечень учебников, утвержденный приказом Минпросвещения 

от 21.09.2022 № 858; 
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 при отсутствии в перечне учебников использовать учебные пособия, которые 

выпускают организации из перечня, утвержденного приказом Минобрнауки от 

09.06.2016 № 699; 

 выбирать, исходя из целей и задач рабочей программы, методики и технологии 

обучения и воспитания; 

 подбирать и (или) разрабатывать оценочные средства. 

3.8. Педагогический работник обязан представить рабочую программу на заседании 

методического объединения до начала учебного года, соответствующим протоколом 

которого фиксируется факт рассмотрения рабочей программы. 

3.9. Обязанности педагогического работника в части разработки, коррекции рабочих 

программ и мера ответственности за выполнение рабочей программы в полном объеме 

определяются должностной инструкцией педагогического работника. 

3.10. Рабочая программа согласуется с заместителем директора по содержанию образования 

и утверждается в составе содержательного раздела ООП соответствующего уровня общего 

образования приказом директора Гимназии. 

4. Оформление и хранение рабочей программы 

4.1. Рабочая программа оформляется в электронном варианте. 

4.2. Текст рабочей программы форматируется в редакторе Word шрифтом Times New Roman, 

кегль 12-14, межстрочный интервал одинарный, выровненный по ширине, поля со всех 

сторон 1-3 см. 

Центровка заголовков и абзацы в тексте выполняются при помощи средств Word. Листы 

формата А4. Таблицы встраиваются непосредственно в текст, если иное не 

предусматривается автором рабочей программы. 

Рабочая программа должна иметь титульный лист с названием учебного предмета, курса или 

модуля, по которому ее разработали, и сроком освоения программы. 

Страницы рабочей программы должны быть пронумерованы. Титульный лист не 

нумеруется. 

4.3. Файл с рабочей программой хранится в папке «РАБОЧИЕ ПРОГРАММЫ» на сервере 

Гимназии. 

4.4. Разработчик рабочей программы готовит в электронном виде аннотацию для сайта 

Гимназии, в которой указывает: 

 наименование рабочей программы; 

 краткую характеристику программы; 

 срок, на который разработана рабочая программа; 

 

5. Порядок внесения изменений в рабочую программу 
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5.1. В случае необходимости корректировки рабочих программ директор Гимназии издает 

приказ о внесении изменений в ООП соответствующего уровня общего образования в части 

корректировки содержания рабочих программ. 

5.2. Корректировка рабочих программ проводится в сроки и в порядке, установленными в 

приказе директора Гимназии о внесении изменений в ООП соответствующего уровня общего 

образования. 


